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UPPFORANDEKOD
Detta dokument ar framtaget med hjalp av dokument: 13.1.8 Mall
uppférandekod

MANSKLIGA RATTIGHETER:

v Turnab AB respekterar FN:s konventioner for manskliga rattigheter
och 6nskar ta det ansvar vi har gentemot vara anstallda.

v' Vi ar en icke-diskriminerande arbetsplats som stravar efter
mangfald vad galler kon, etnicitet och social bakgrund.

v' Turnab AB tar avstand fran tvangs- och barnarbete samt ar emot
kop av sexuella tjanster och barnpornografi.

v’ Jamstalldhet ska vara en integrerad del av HR-agendan och vi ska
sakra ett jamstalldhetsperspektiv i de foretagsgemensamma
programmen.

v Vi ska motverka diskriminering eller trakasserier pa grund av alder,
hudfarg, nationalitet, etnicitet, kdn, religion, etnisk tillhérighet,
sexuell laggning eller andra sarskiljande egenskaper.

v' Turnab AB accepterar inte barnarbete eller tvangsarbete. Atgérder
for att forebygga barnarbete skall genomféras med hansyn till
barnets basta.

ARBETSNORMER:

v" Turnab AB stravar efter att attrahera, utveckla och behalla
kvalificerade och motiverade medarbetare i en professionell miljo.

v' De anstallningsvillkor som erbjuds de anstallda ska uppfylla kraven i
nationell lag och/eller kollektivavtal samt relevanta ILO-
konventioner.

v' Virespekterar de anstalldas ratt till fri forenings- och for-
handlingsratt i enlighet med lokal arbetslagstiftning.
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GOD AFFARSETIK

v Turnab AB arbetar systematiskt for att forebygga korruption och har
nolltolerans mot alla former av korruption med vilket vi avser
missbruk av fortroendestallning for egen eller bolagets vinning, tex
genom tillampning av mutor.

v' Turnab AB stravar efter att tillhandahalla transparent, korrekt,
kontinuerlig och aktuell information och finansiell rapportering av
hogsta kvalitet.

v Turnab AB respekterar och hanterar personuppgifter med omsorg.

KOMMUNIKATION
Alla anstallda och intressenter Turnab AB
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